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Edito

L'action, c'est sans doute le mot
qui résume le mieux 'année 2025
de notre Fondation.

Dans un contexte ou les enjeux

se complexifient et appellent des
réponses tangibles, nous avons en
effet privilegie laction, ancréee dans
le réel. Notre demarche se construit
au plus pres des realités : celles
des éetudiants, des enseignants-
chercheurs, des partenaires et du
territoire. Ce parti pris se traduit
par une conviction simple : c'est
par le faire que l'on apprend, que
lon innove et que l'on transforme
durablement.

Tout au long de l'année, nous
avons accompagne des projets

qui mettent la recherche en
mouvement, au contact direct des
enjeux de terrain. La recherche-
action, en particulier, a occupé une
place centrale. Les trois Chaires
partenariales actives, rejointes

en 2025 par la Chaire Energie et
Territoire, demontrent linterét d'une
recherche ancrée sur le territoire, qui
croise les disciplines pour repondre
a des problématiques concretes.

Cette logique d'engagement se
retrouve egalement dans notre
maniere d'accompagner les
etudiants. L'insertion professionnelle
ne se décrete pas a la fin d'un
parcours : elle se construit pas

a pas, a travers des expériences
réelles. Projets tutores, missions

de terrain, stages de Master,
collaborations avec des acteurs

socio-economiques.. autant
d'occasions de developper des
compeétences, de gagner en
confiance et de donner du sens

aux apprentissages. C'est toute

la philosophie portée par des
dispositifs tels qu'IDEA ou les Coups
de Pouce Recherche.

Nous avons aussi veille a ce

que ces actions benéficient a

un ecosysteme plus large. En
favorisant les partenariats avec des
entreprises, des associations et des
institutions publiques, la Fondation
Jjoue pleinement son role de trait
d'union. Ces collaborations ne sont
pas simplement des soutiens : elles
sont des terrains d'expérimentation,
ou chacun apprend des autres.

Ce rapport d'activite rend compte
de cette dynamique collective.
Derriere chaque projet, ily a des
visages, des engagements, des
prises de risque parfois, et toujours
une envie partagee d'étre utile.

Agir, ce n'est pas seulement
produire des resultats. C'est aussi
accepter d'essayer, d'ajuster, de
progresser. C'est cette énergie que
nous continuerons de cultiver en
2026, avec la méme exigence : faire
de chaque initiative une expérience
concrete, formatrice et porteuse de
sens.

Nous remercions chaleureusement
lensemble de nos partenaires et
donateurs pour leur confilance et
leur engagement a nos cotes.

7.

Marc Bonassies

Président de la
Fondation Poitiers
Université
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Virginie Laval
Présidente de
luniversité de
Poitiers
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Qui sommes-nous ¢

Creee en 2009, la Fondation Poitiers
Université simplique pour un dialogue
engage entre le monde socio-economique
et luniversité de Poitiers.

Grace au meéceénat, elle soutient chaque
année environ 75 projets portés par
des étudiants ou des chercheurs, en

cohérence avec ses trois axes stratégiques .

lentrepreneuriat et linventivité, la presence
territoriale et internationale, et lHumain au
coeur de l'Universite.

Elle a egalement vocation a imaginer
des dispositifs ancres dans son territoire
au service de ['Université et de sa
communaute.

Avec laide de ses partenaires, la Fondation

Poitiers Université ceuvre pour relever les
defis societaux et préparer lavenir,

Son expertise est plurielle :
\| Recherche de financements

La Fondation accompagne les porteurs de
projets dans la recherche de fonds prives

NOS AXES

Entrepreneuriat et inventivité

Soutenir linnovation et
favoriser lemergence de
nouvelles idees

Encourager les projets de
start-up portés par des
etudiants ou des chercheurs
Contribuer a renforcer les
relations entre [Universite et
les entreprises afin de faciliter
linsertion professionnelle des
etudiants

Présence territoriale et
internationale

Développer des partenariats
au sein du territoire de
lUniversite, a Angouléme,
Chatellerault, Niort et Poitiers
Agir en concertation avec les
collectivités

Renforcer les coopérations a
l'échelle internationale
Encourager la mobilite

des étudiants et de la
communaute universitaire

et publics, en mobilisant son réseau de

) : : " L'Humain au coeur de
partenaires et en identifiant les opportunités

de mécénat lUniversite

Encourager la reussite plurielle
N Développement et coordination de de tous les étudiants
projets pluri-acteurs et pluridisciplinaires +  Lutter contre la precarité

alimentaire

Accompagner les etudiants en
situation de handicap
Répondre a des situations

La Fondation concoit et expérimente
des dispositifs collaboratifs au service
du territoire et réepondant a des enjeux )

- . . exceptionnelles
,SOC'_etaUX' Elle coorglorme ces prQJetS',qu' - Promouvoir et soutenir les projets
impliquent des collegues de lUniversite éco-responsables
travai[[aﬂt danS diffél’entes diSCipUﬂes Favoriser ['engagement des
ainsi que des acteurs socio-economiques étudiants et personnels dans des
extérieurs. projets solidaires et citoyens
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Gouvernance

La Fondation Poitiers Université est administrée par un Conseil de gestion qui se reunit trois
fois par an. Il élit en son sein un Bureau compose d'un president, deux vice-présidents, un
secréetaire et un trésorier. Toute décision importante concernant la Fondation est soumise a
la validation du Conseil d'administration de 'Universite.

Le Conseil de gestion Le Bureau de la Fondation
Le Conseil de gestion est composé de Président Vice-Présidente
18 membres répartis en 4 colléges Marc Bonassies. Virginie Laval,
. _— . Retraité de la Banque Présidente de
N 2 représentants de ['Université Populaire Val de France luniversité de Poitiers
N 6 représentants des membres fondateurs
N 2 représentants des donateurs
N 8 personnalités qualifiees Trésoriere Secrétaire
Flora Sfez, Anne Vermote,
Retrouvez la liste a jour des V|c[el—P_re5|dlelnte FmalrlwceS [2?;?65@2;22%@ o
membres du Conseil de gestion de luniversite de Poitiers P 9
Ny .
Lequipe

L'equipe se compose de :
Thierry Ferreira, délegué général
Caroline Picard, responsable mécénat et communication

Danielle Gadeau, assistante

La Fondation Poitiers Université bénéeficie des
services de ['Universite, et notamment ceux

de Agent comptable et de son équipe, de la
Direction des affaires financiéeres, de la Direction
de la Communication, de la Direction des affaires
juridiques et des archives, de la Direction de

la logistique et du patrimoine immobilier et de

la Direction des systémes d'information et du
numérique, I-medias.

Hoétel Chaboureau
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Les Chalres partenariales

Les Chaires partenariales,
a l'université de Poitiers, ce sont des projets :

: D'intérét commun pour l'établissement, la communauté
scientifique, les partenaires et le territoire

Dans un domaine d'interét général, eligible au mecenat,
prealablement défini en lien avec la politique scientifique
de ['Universite et ses axes stratégiques

de recherche, de formation et de diffusion du savoir

Dans une dynamique pluridisciplinaire et pluri-
partenaires, en synergie avec la societe civile

Finances par plusieurs partenaires et mecenes

Sans transfert de la propriéte intellectuelle aux
partenaires, avec des résultats partages

©
&' Qui visent a developper un programme pluriannuel

Chaires partenariales et ODD, au cceur de la stratégie de l'Université

Les Chaires partenariales illustrent lengagement de [Universite en faveur de la recherche, de la
formation et de la diffusion des savoirs. En renforcant les synergies entre le monde academique,

les acteurs economiques et la societe civile, elles contribuent directement aux Objectifs de
Developpement Durable (ODD) définis par Organisation des Nations Unies, et en particulier aux
trois ODD sur lesquels s'appuie la strategie de l'universite de Poitiers. Il s'agit de ODD 3 « Santé et
bien-étre », de 'ODD 4 « Education de qualité » et de lODD 11 « Villes et communautés durables ».

Acteur complet du carreé de la connaissance, luniversité de Poitiers vise a construire un modele
d'interdisciplinarité et un continuum formation/recherche/innovation en lien avec ses partenaires
academiques (dont le Cnrs, l'lnserm, llsae-Ensma et le CHU) et socio-economiques.

(N BONNE SANTE EDUCATION
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Chaires partenariales
créées en 10 ans

Depuis 2015, la Fondation Poitiers Universite a
accompagne la creation de 4 chaires partenariales.

Autour de théematiques tres diverses, elles partagent
le méme caractere innovant, pluridisciplinaire et

multipartenarial.

Chaire
Sport Santé

2015

Promotion de la santé
par les habitudes de vie

Chaire
CERVAL

2023

Vieillissement cerébral
et dépendance

million d’euros
J collectés en 2025

Les 4 chaires actives ont collecte 1,15 million d'euros en 2025,
par le biais du mecenat, d'appels a projets externes ou internes.

Chaires en cours
de préfiguration

En plus des 4 chaires opérationnelles, la
Fondation soutient le developpement de
2 nouvelles chaires, notamment la Chaire
Industries culturelles et creatives dans les

univers virtuels, qui verra le jour en 2026.

Chaire
Biodiversite

2021

ilots de chaleur, préservation
des sols en milieu rural
et continuums fluviaux

Chaire Energie
et Territoire
2025

Autoconsommation territoriale
et production locale
d'énergies renouvelables

Chaire ICC dans
les univers virtuels
2026
Enjeux socio-économiques

et juridiques liés aux
univers virtuels

Chaire
Cyber-résilience
A venir

Résilience et bons réflexes
en situation de crise
d'origine cyber

partenaires
en 2025

Entreprises, associations, reseaux,
collectivites, laboratoires de
recherche, acteurs academiques..

FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025



Chaire Sport-Sante

Activités de recherche:

N 2020-2025 : IKT in motion (Integrated Knowledge
TranslatloN : eMpOwermenT of soclety tOward sustaiNable
active lifestyle) . Depuis 2016, les dispositifs regionaux
de Prescription d'exercice pour la santé (PEPS)

se multiplient. Leur efficacité depend toutefois
fortement du contexte territorial de mise en

oceuvre, ce qui genere des inegalites d'acces. Ces
dernieres persistent en raison de freins structurels
et organisationnels, renforces par une conception
souvent generaliste, peu adaptée notamment aux
réalites rurales. IKT in motion vise a analyser leffet
des contextes ruraux dans la mise en ceuvre et

le developpement de ces dispositifs. Il propose
egalement une methode d'évaluation permettant
d'identifier les facteurs et mecanismes expliquant les
disparites territoriales, ainsi que la maniere dont ces
programmes sont pergus par les acteurs impliques.

ﬁ 2 théses (Bordeaux, Limoges, Pau et Poitiers)

N 2023-2026 : Perimove4Health (Perinatal physical
activity for cardiovascular health) : ce projet a pour
ambition de promouvoir lactivité physique adaptée
pendant la période périnatale. Cette initiative
s'inscrit dans une démarche de prévention et
d'accompagnement personnalise pour améliorer la
sante des femmes et de leur enfant.

<t 1these (Pau, Poitiers et Saragosse)
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N Le sport, un outil de santé publique

Créee en 2015 et portee par le Pr. Laurent
Bosquet, la Chaire Sport Santé vise a la mise en
commun des compétences de chercheurs de
differentes disciplines, afin que le sport devienne
un veéritable outil de sante publique. Ce réseau
unique regroupe une vingtaine de laboratoires de
la région Nouvelle-Aquitaine issus de domaines
tres complémentaires : Sciences de lingénieur,
Sciences et technologies de l'information et de la
communication, Sciences et technologies de la
santé, Sciences humaines et sociales, Sciences
economiques et juridiques...

En 2026, la Chaire Sport Sante
devient Life in motion, un Living Lab
dedie a l'innovation en sante par les
habitudes de vie.

N 2023-2026 : Tu bouges t'es bien + Let's Move :
ces deux actions s'inscrivent dans le cadre de lAppel
a Manifestation d'Intéerét de la Région Nouvelle-
Aquitaine « Faire de la Nouvelle-Aquitaine un
territoire de bonne sante ». L'objectif du projet « Tu
bouges t'es bien | » est de faciliter lacces des jeunes
a lactivite physique, en ciblant les plus eloignés de la
pratique afin de diminuer leur sedentarite, tandis que
le projet « Let's move ! » vise a un accompagnement
des communautés educatives qui mettent en place
ce type de démarche.

i1 ingénieur de recherche (Pau, Poitiers,
Observatoire Regional de la Santé)

N 2025-2028 : TRAJECTOIRE (TRAnsition vers la
retraite : un Jalon au sEin d'une approChe inTerdisciplinaire

et participative autOur des habltudes de vie et du bien-

etRE) . entre changements de rythme et modifications
physiologiques et cognitives induites par le
vieillissement, la retraite peut impacter durablement
la sante et le bien-étre des individus. Ce projet
ambitionne de prolonger lautonomie des jeunes
retraites grace a une approche participative centree
sur les habitudes de vie favorables a la sante, telles
que lactivité physique, une alimentation equilibree et
la gestion du stress.

ﬁ 2 theses (Poitiers, Pavia, Moncton et Poitiers,
Pavia, Montréal)



Actions de diffusion :

N Santé des jeunes

- 8¢ édition de Happy'Doc (septembre 2025) :
dispositif embléematique de la Chaire, Happy'Doc

est un séminaire de promotion de la santé durable

et du mieux-étre, destiné aux étudiants en premier
cycle d'études de santé. Trois jours de conférences

et d'ateliers autour des questions de la gestion du
stress, de la nutrition, du sport, mais également de la
santé environnementale. Depuis 2021, Happy'Doc s'est
etoffé et a essaime dans les universités de Limoges et
Bordeaux.

- Mieux Grandir Ensemble : fruit d'un partenariat

avec le Rectorat de Poitiers et 'Espace Mendés
France, ce programme a pour objectif de permettre
aux enfants d'école primaire de prendre conscience

de limportance des habitudes de vie dans leur
developpement personnel. Il est organise en trois
temps : linstallation a l'école d'une exposition itinérante
de lEspace Mendes France ; une journée organisee

au QG Habitudes de vie Sport Santé avec des
professionnels de santé ; puis a nouveau une sequence
a lécole au cours de laquelle les enseignants
proposent des contenus qui permettent aux enfants de
s'approprier tout ce qu'ils ont vu.

Mieux Grandir Ensemble, accueil d'une classe de
CM1-CM2 de Jaunay-Marigny au QG Habitudes de vie

N Santé des adultes

- Entreprises - Formation « Performance des
dirigeants » : le Barométre 2025 sur la sante des
dirigeants d'entreprise revele que pres de la moitie
des dirigeants de TPE/PME souffrent de troubles du
sommeil et danxiété. A luniversité de Poitiers, les
chercheurs, en particulier au sein de la Chaire Sport
Sante, ont développé des strategies innovantes pour
accompagner les nageurs et nageuses de l'equipe de
France dans leur preparation pour les Jeux Olympiques
de Paris 2024. La formation « Performance des
dirigeants » propose de decouvrir ces approches, en
apprenant notamment a évaluer son niveau de fatigue,
afin de mieux comprendre le role central de lactivite
physique ainsi que limportance du sommeil et de la
nutrition dans les processus de recupération.

- Femmmes : grossesse et ménopause
N Santé des ainés

- Ateliers de préparation a la retraite
N Qualité de vie au travail

- Démarche « Qualite de vie et des conditions de
travail » de luniversite de Poitiers

- Accompagnement de territoires, institutions et
entreprises

Zoom sur le QG Habitudes de vie Sport-Sante

Le QG Habitudes de vie est un centre de ressources
innovant et unique en France : 1 200 m? sur la zone
du Futuroscope, dediés a la mise en place d'actions
de promotion de la santé en s'appuyant sur les
habitudes de vie : un gymnase, des espaces de
reunion et d'ateliers, une salle de fitness connectee,
une cuisine pedagogique.. Lieu de formation, de
recherche et de partage de bonnes pratiques, cette
maison participe aux echanges entre les entreprises,
et plus largement entre les acteurs du territoire.

REGION

0 gen [ b Nouvelle- Al GRAND POITIERS
w Aquﬂdme ® Agence Régionale e Santé Communauté urbaine AG2R
.= Nouvelle-Aquitaine LA MONDIALE
m GROUPE VyV
3 E
] NN/ A .
S SLule acapeme s e 6P
a 5 Poitiers s DE POITIERS FRANCE , pork

S P ReSanté-Vous\ 86

N\ g i S S SilverGEEK
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Chaire Biodiversite

N Développer des solutions
durables en faveur de la
biodiversite

Créée en 2021, la Chaire Biodiversité
est portée par un comite de pilotage
anime par le Dr. Nicolas Bech, Maitre
de conférences au laboratoire Ecologie
et Biologie des Interactions.

Elle a pour vocation de reunir des
chercheurs de difféerentes disciplines et
des acteurs locaux du monde socio-
economique (collectivites,
associations, entreprises..)
afin de faciliter les
rencontres et soutenir
des projets dediés a la
biodiversite.

Axe 1: Biodiversite terrestre

Nl ilots de chaleur et création d'ilots de fraicheur
enville

Avec le changement climatique, les périodes de
chaleur extréme deviennent plus longues, plus
frequentes et plus intenses, surtout en ville, ou
apparaissent des « ilots de chaleur urbains » (ICU).

Le programme One city / One health, héberge par
la Chaire, a permis une cartographie inedite des ICU
sur la communaute urbaine de Grand Poitiers, en
partenariat avec la sociéete PictaMap. La collaboration
avec Grand Poitiers s'est averee particulierement
fructueuse, avec notamment une integration des
données au nouveau PLUI, ce qui téemoigne de
limpact tangible des travaux menes, renforce par la
presentation réguliere des resultats aux elus.

Ce projet explore les impacts des ICU sur la
biodiversité (en partenariat avec les associations LPO
et Vienne Nature) ainsi que sur la sante humaine (en
partenariat avec le CHU), notamment sur certaines
pathologies chroniques (maladies cardiovasculaires,
diabete, depression).

Sur le plan ecologique, les résultats montrent que les
ICU agissent comme un filtre puissant, modifiant la
composition et le fonctionnement des communautes

FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025

biologiques. Les chauves-souris se revelent
particulierement vulnéerables. Si la diversite des
oiseaux est significativement diminuée dans les ICU,
certaines especes montrent une capacité a coloniser
la ville. Chez les cloportes, des expérimentations
mettent en evidence une tolerance thermique
limitee ainsi que des comportements indiquant un
stress chronique lie a la chaleur.

Concernant la santé humaine, l'analyse croise la
répartition spatiale des ICU avec des donnees
sanitaires et socio-démographiques afin de
construire un indicateur global de vulnérabilite. Les
resultats revelent de fortes disparités territoriales,
liees a des niveaux d'exposition a la chaleur, des
fragilités sociales et economiques, ainsi que des
capacites d'adaptation variables. Les quartiers
prioritaires concentrent souvent ces facteurs de
vulnerabilite.




N Préservation-restauration des sols en milieu rural

Des sols vivants pour une planéte en bonne sante : le
sol est essentiel a la vie, il filtre l'eau, stocke le carbone,
nourrit les plantes et abrite une biodiversite souterraine
plus riche qu'en surface. Mais il est fragilise par le
rechauffement climatique et les polluants chimiques
(engrais, pesticides). Ainsi, la Chaire soutient des projets
visant a comprendre ces impacts et a proposer des
solutions pour restaurer la biodiversite des sols.

En 2025, deux programmes ont emerge autour de la
santé des sols et de lagriculture durable. Le projet
MARTY (typologies des matieres organiques et effets
sur la fertilite et la santé des sols) a pour objectif
évaluation et le transfert des pratiques innovantes
de fertilisation organique en maraichage, tandis que
le programme RESILIENT 2050 (REcherche Spatialisee
et Integree pour une Logique Interdisciplinaire Ecologique
Neuro comportementale et Territoriale) vise a comprendre
comment les imaginaires collectifs faconnent les
futurs socio-ecosystemes urbains et quelle place
peut y occuper la biodiversite. Alors que les enjeux
environnementaux sont bien identifies, un decalage
persiste entre les connaissances disponibles et
lengagement concret des territoires.

Axe 2 : Biodiversité aquatique

N Continuums fluviaux : restaurer les zones
humides et les continuités fluviales pour atténuer les
inondations

Le 6° rapport du GIEC souligne que la France

devrait connaitre, dans les prochaines annees,

une intensification des crues, des épisodes de
ruissellement et des submersions cotieres. Limiter ces
phénomenes constitue desormais un enjeu majeur

afin d'accroitre la capacité d'adaptation des territoires
et de leurs habitants face aux évolutions climatiques.
Dans ce contexte, la remise en etat des zones humides,
capables de stocker les excedents d'eau, simpose
comme une solution pertinente. Pourtant, ces milieux
ont été largement asséchés depuis le Moyen Age pour
lagriculture et lurbanisation, et plus de la moitie d'entre
eux sont aujourd'hui degradés ou disparus.

GRAND
CHATELLERAULT

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

\
GRAND POITIERS h
Communauté urbaine
Neuville

de Poitou

ESPACE
MENDES

)

FRANCE

Partenaires

o [

La restauration de ces zones humides peut susciter des
tensions avec les riverains et entrainer des effets sur la
biodiversite, car de nouveaux equilibres ecologiques se
sont installés apres leur assechement. La restauration
d'une plaine inondable nécessite donc de trouver un
equilibre entre efficacité hydraulique, acceptation par
les populations et respect de la biodiversite,

Le projet REZHUM consiste a developper une
approche pluridisciplinaire, holistique, de la gestion des
crues en milieu urbain. La methodologie est
developpee et testée sur un cas d'usage concret, la
riviere le Clain, sur la communaute urbaine de Grand
Poitiers. REZHUM vise a expéerimenter une approche
interventionnelle pluridisciplinaire afin d'identifier la
Solution Fondée sur la Nature (SFN) la plus appropriee,
tant en termes d'optimisation hydrologique, que de
preservation de la biodiversité, en mobilisant les
acteurs impliques pour la gestion des crues et des
debits d'etiage. Les resultats ont pour vocation d'étre
transferables a lensemble des zones inondables
presentant une topographie similaire.

Axe 3 : Communication et diffusion

Parmi les nombreuses actions de sensibilisation
menees en 2025 par la Chaire Biodiversite, on peut
citer Dessine-moi un mouton, un projet mélant l'eco-
paturage et la classe dehors, ou encore les doctorales
de la forét et de ses usages, qui ont eu lieu du 18 au
20 fevrier 2025, a Poitiers. Ces journéees doctorales

ont ete l'occasion de faire dialoguer des doctorants et
Jeunes chercheurs de differentes disciplines (des bio-
geosciences aux sciences humaines et sociales), qui
ont pour objet d'étude la forét et ses usages.

Doctorales de la forét

‘ﬁ ‘ createur
pictamap  de forét

Sgint-Benoit @Wn

LAROC

LAK]RATD\RE DERMATOLOGIOUE
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Chaire CERVAL

Activités de recherche:

N Axe 1: Vieillissement pathologique : aide au
diagnostic précoce de la maladie d'Alzheimer

La maladie dAlzheimer touche 1,2 million de patients
en France et 250 000 nouveaux cas sont déclares
chaque année. Si environ 50 % des personnes

de plus de 65 ans experimentent des plaintes

de mémoire legere et sont donc susceptibles de
consulter, on considéere que 2,3 % seulement d'entre-
elles déclareront la maladie d'Alzheimer. Des prises
en charge efficaces peuvent étre proposees pour
limiter le déclin cognitif des patients Alzheimer, et
de nouveaux traitements apparaissent aujourd'hui
sur le marché. Cependant, pour que ces approches
soient efficaces, il est essentiel que le patient soit
accompagneé le plus tot possible. Le diagnostic
precoce de cette maladie constitue donc un enjeu
sociéetal majeur.

Le projet AVENIR (Analyse non-inVasive prédictivE

et pluridisciplinaire pour le diagNostic de la maladle
dAlzheimeR) a pour objectif d'élaborer un test

de dépistage rapide permettant, sur la base de
parametres oculomoteurs préecis, de differencier
un vieillissement normal, d'un trouble depressif
chez la personne agee, d'une maladie d'Alzheimer
débutante. En effet, le diagnostic precoce de la
maladie d'Alzheimer est rendu complexe par la
similitude de ses manifestations avec celles de la
depression du sujet age.
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N Le vieillissement cérébral, un enjeu de
societé majeur

La Chaire CERVAL (Chaire d'etude et de recherche
sur le vieillissement cérebral), lancee en 2023, vise
a favoriser le déeveloppement de nouveaux outils
d'etude du vieillissement cerebral et des maladies
neurodegenératives liees a lage. Cette chaire est
portee par un comite de pilotage pluridisciplinaire,
co-anime par la Dr. Sandrine Kalenzaga, Maitre de
conferences en Psychologie, et par le Pr. Cornel
Oros, Professeur des Universités en Economie.

Elle entend structurer les forces vives du
territoire sur la question du vieillissement  [a]%.
et des maladies du cerveau : chercheurs
de differentes disciplines, acteurs du
monde socio-economique, associations,
collectivites, formations paramedicales..

Les deux pathologies se caractérisent par des
troubles cognitifs (mémoire, attention, vitesse

de traitement, fonctions executives) et des
symptomes emotionnels (apathie, anhedonie,
humeur dépressive) proches, rendant le diagnostic
difficile, voire parfois impossible, dans les premieres
phases de la maladie. Or, determiner si les troubles
cognitifs relevent d'un processus dementiel ou d'un
trouble affectif comporte des enjeux théerapeutiques
essentiels. La littérature souligne la necessite de
développer des outils pour affiner ce diagnostic
differentiel. Parmi ces outils, loculométrie est une
piste prometteuse, les mouvements oculaires
constituant un marqueur sensible et objectif du
fonctionnement cérébral et cognitif.

Le projet AVENIR a donc pour objectif de confirmer,
grace a lIRM 7T du CHU de Poitiers, materiel
dimagerie de pointe, les correlations entre les
caractéristiques oculomotrices, lactivité cérébrale
et les performances aux tests neuropsychologiques
dans la maladie d'Alzheimer débutante.

La force du projet repose sur la complementarité

de recherches transdiciplinaires innovantes en
neurobiologie, psychologie, intelligence artificielle et
économie, en sappuyant sur les travaux du CeRCA
(Centre de Recherches sur la Cognition et lApprentissage),
d'IRMETIST (Ischémie Reperfusion, Métabolisme et
Inflammation Stérile en Transplantation), d'I3M (Imagerie
Métabolique Multi-noyaux Multi-organes) / LMA
(Laboratoire de Mathématiques et Applications) et de
linstitut de recherche pluridisciplinaire Xlim.



N Axe 2 : Vieillissement normal : les chutes, de la
prévention a la thérapie

Les chutes des personnes agees constituent un
probléme de sante publique majeur en France, avec
plus de 100 000 hospitalisations et 10 000 deces
annuels. Au-dela de leurs consequences physiques,
les chutes ont des impacts psychologiques et sociaux
importants, entrainant souvent une perte d'autonomie
et un basculement dans la dependance.

Face a la faible efficacité des programmes de
prevention existants, souvent trop impersonnels, le
projet CARE (Chutes de la personne Agée . de la pRévention
a la reEparation) propose une approche interdisciplinaire
mobilisant quatre laboratoires de ['Universite, pour
ameliorer la prévention et la prise en charge des
chutes. Ce programme vise a créer des dispositifs
personnalises, mieux adaptes aux profils a risque des
seniors. Ainsi, des chercheurs du CeRCA (Centre de
Recherches sur la Cognition et [Apprentissage) etudient
les facteurs psychosociaux, notamment le role de la
peur de tomber : une premiere chute peut entrainer
une perte de conflance et des changements de
comportement qui augmentent le risque de rechute.
Des equipes du CeRCA et de linstitut de recherche
pluridisciplinaire Xlim analysent egalement les

liens entre capacités cognitives et equilibre. Le
phénomene de « double tache » montre que, lorsque
lattention est mobilisee par une activite cognitive, le
maintien de l'equilibre devient moins prioritaire, ce
qui accroit le risque de chute. Enfin, des chercheurs
du LeP (Laboratoire d'‘économie de Poitiers) examinent
linfluence des facteurs socio-economiques,

comme les ressources financieres, l'environnement
de vie et l'acces aux soins, sur la probabilite de
chutes graves chez les seniors. Le projet etudie
egalement les traumatismes craniens lies aux chutes
et leurs traitements. Il explore deux approches
complementaires, dans la continuité des travaux du
LNEC (Laboratoire de Neurosciences Expérimentales et
Cliniques), montrant linterét de la transplantation de
neurones immatures pour reparer un cerveau lese.

Partenaires
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Zoom sur deux Coups de Pouce Recherche

En 2025, la Chaire CERVAL a benéficie de deux
Coups de Pouce Recherche de la Fondation :

N Développement d'un pipeline de post-
traitement pour I'analyse des données d'IRM
fonctionnelle

['etude de nombreuses pathologies cerebrales
necessite un bilan IRM complet. Parmi les
techniques qui permettent d'explorer lactivite et les
réseaux cerebraux de facon non invasive figurent
'IRM fonctionnelle et ['IRM de diffusion.

Ce Coup de Pouce Recherche, via un stage
d'ingenieur, a pour objectif de developper un
pipeline de post-traitement, c'est-a-dire une
chaine d'outils pour analyser automatiquement
ces donnees. Ce travail permettra d'améliorer
lexploitation des images issues de [IRM 7T

du CHU de Poitiers et de fournir des données
utiles a des algorithmes d'intelligence artificielle
pour mieux diagnostiquer et suivre les maladies
neurodegeneératives,

N Evaluation des troubles de la perception de soi
dans la maladie d'’Alzheimer

Les troubles de la perception de soi font partie des
symptomes frequents de la maladie d'Alzheimer.
Ils amenent les personnes atteintes a sous-estimer
leurs difficultes et a surestimer leurs capacites, ce
qui peut les conduire a refuser laide necessaire et
compliquer leur maintien a domicile. Une detection
precoce est essentielle pour adapter les soins, mais
la diversite des termes utilises pour decrire ces
troubles rend leur eévaluation et la communication
entre professionnels plus difficiles.

Ce Coup de Pouce Recherche, par le biais d'un
stage de Master 2, a donc vise a co-construire,
avec des professionnels de sante et du social, un
langage commun afin d'ameliorer l'évaluation de
ces troubles et la coordination des soins.
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Chaire Energie et Territoire

N7
o

o

Activites de recherche

N Axe 1: Industrie et énergie

L'axe 1 se concentre sur la valorisation des friches
industrielles, avec un premier cas d'usage, celui

des Fonderies du Poitou a Chatellerault en tant

que site emblématique de transition eénergétique.
Cet axe de recherche explore les opportunités de
production d'énergie renouvelable (photovoltaique,
hydrogene vert.) ainsi que les problematiques autour
des boucles d'autoconsommation, qu'elles soient
territoriales, publiques ou privees.

Le projet GREENER (Gestion de la REindustrialisation,
ENergie Et Ruralités) étudie la reconversion d'une
friche industrielle en hub énergetique, afin de
concilier réindustrialisation et transition énergéetique.
ILanalyse les opportunités pour les acteurs locaux,
les modeles de gouvernance possibles, ainsi que
lacceptabilité sociale de ces transformations. Une
attention particuliere est portée au role des territoires
ruraux dans ces nouvelles dynamiques industrielles
et energetiques. Le projet M2GEND (Micro-Grid et
Gestion d'Energies Nouvelles Décarbonées) vise, quant

a lui, a concevoir un micro-réseau électrique en
courant continu, maillé et alimenté par des energies
renouvelables. Ce type d'infrastructure permet de
mieux gérer la production locale, d'optimiser la
distribution de l'électricite et de réduire les pertes
dénergie. Il constitue une solution innovante pour
renforcer lautonomie énergétique des territoires et
accelerer leur decarbonation.
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N Les défis de lautoconsommation
territoriale

Lancée en 2025, la Chaire Energie et
Territoire est co-portée par la Pr. Marie
Ferru, membre du laboratoire RURALITES,
Professeure des Universites en Geographie
et Directrice de la Fédération de recherche
« Territoires » et par le Dr. Nicolas Bion,
Directeur de Recherches au CNRS,
spécialiste de catalyse pour 'énergie
(hydrogéene, ammoniac) et membre de
[IC2MP, Institut de Chimie des Milieux et
Materiaux de Poitiers.

Elle reunit chercheurs, étudiants, partenaires
du monde socio-economique et acteurs
locaux afin d'explorer les defis lies a
lautoconsommation territoriale et a la
production locale d'énergies renouvelables.

N Axe 2:Agriculture et énergie

L'axe 2 s'intéresse aux synergies entre production
d'énergie et activités agricoles, notamment a travers
les procedés de methanisation et de methanation,
mais egalement de production d'engrais a base
d'’hydrogene vert.

Le projet DecarbAgri porte sur l'utilisation locale

de l'énergie pour la decarbonation de lagriculture,
en particulier la relocalisation de la production
d'engrais en développant de petites unites flexibles
de production dammoniac (NHs) alimentees par des
energies decarbonees.

N Axe 3: Tourisme et énergie

L'axe 3 porte sur la thematique de léevenementiel,
avec une approche ciblee sur les parcs de loisirs :
integration des eénergies renouvelables, amelioration
de lefficacite energetique des batiments et des
attractions, mise en place de demonstrateurs...

N Axe 4 : Quartier urbain bas carbone

Enfin, laxe 4 explore le développement de
cooperatives carbone, comme lémergence de
quartiers urbains multi-usage, ou la creation de
dispositifs favorisant une économie circulaire entre
agriculteurs et industriels.



Zoom sur le lancement

Le 9 juillet 2025, luniversite de Poitiers a
inauguré la Chaire Energie et Territoire,
fruit de plusieurs mois de prefiguration par
la Fondation Poitiers Universite.

Cette matinée de lancement a réeuni de
nombreux partenaires et institutionnels.
Les interventions de Virginie Laval,
Présidente de [Université de Poitiers,

de Yves Trousselle, Conseiller regional
Région Nouvelle-Aquitaine, de Anne-
Florence Bourat, Vice-présidente Grand
Chatellerault et de Thierry Ferreira,
Déelegué général de la Fondation Poitiers
Universite, ont témoigné de lengagement
collectif autour de ce projet strategique.

« Ici, on aborde l'energie de maniere
pluridisciplinaire (sciences humaines,
sciences dures, droit), avec des acteurs
du territoire et des cas d'usage, pour
lintéerét géeneral. » Ou comment « ne
plus travailler en silos mais croiser

les regards », a résumeé Virginie Laval,
presidente de ['Université.

La matinée s'est poursuivie par une
presentation de la Chaire et de ses axes
de travail par les co-porteurs, puis par
une table ronde animée par Hildegard
Leloué, journaliste, autour d'une question
clé: « Comment concilier transition
éenergetique locale, gouvernance
territoriale et revitalisation industrielle ? ».
Avec les contributions de Philippe Eon,
consultant en politiques publiques
energie/climat, Thomas Ferenc, réferent
hydrogéne et biogaz a TADEME, et Emilie
Guichard, docteure en psychologie
sociale, spécialiste des comportements
pro-environnementaux.
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Chaire ICC dans les univers virtuels

N Les industries culturelles et créatives,
face a de nouveaux challenges

Portée par la Pr. Valérie Inés de La Ville, Professeure

des Universités a UIAE de Poitiers et Directrice du
Centre Européen des Produits de [Enfant (CEPE),
la Chaire Industries Culturelles et Creatives dans
les univers virtuels a pour vocation de croiser les
regards des chercheurs et des acteurs du monde
socio-economique en Charente et de soutenir des
projets collaboratifs afin de mieux apprehender
les enjeux socio-economiques et juridiques lies
aux univers virtuels. Le perimétre de recherche
de la Chaire prend en compte les specificites

du tissu entrepreneurial charentais centre sur le

developpement des industries de limage dessinee

et animeée, du jeu video et des activites creatives.
En phase de prefiguration en 2025, elle sera
officiellement lancée en 2026.

Activités de recherche

N Axe 1: Valeurs sociales dans les univers virtuels :

L'axe 1 explore les formes de médiation signifiantes et
les enjeux psychosociaux dans les environnements
immersifs afin de cerner les risques d'exploitation des
vulnerabiliteés cognitives et améliorer lexpérience
utilisateur. Le déploiement des algorithmes et des
intelligences artificielles conduit a questionner leur
dimension éthique afin de limiter la diffusion de biais
dans les représentations promues (steréotypes de
genre, dark patterns).

N Axe 2:Valeurs culturelles novatrices dans

les univers virtuels : Laxe 2 analyse la réeception

des expériences culturelles immersives afin
d'accompagner les entreprises et etablissements
culturels. Face aux enjeux lies aux innovations
technologiques et au renouvellement des publics, le
programme met a l'épreuve les modalités renforcant
la dimension multisensorielle (integration des
odeurs, génération d'images laterales, etc) et sociale
de lexpérience immersive ainsi que le role des
personnages non-joueurs.

(7]

S 1< 1 CHARENTE
¢ | Grand

£ Angouléme

o

LI 16

FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025

N Axe 3: Protection juridique des valeurs dans

les univers virtuels : Laxe 3 reconsidere les enjeux
juridiques dans les univers virtuels en integrant les
usages de llA. Les regles de droit civil (protection des
mineurs, consentement contractuel, responsabilites)
et les regles commerciales (propriete intellectuelle,
concurrence) sapprehendent aux plans européen et
mondial pour analyser les enjeux de protection et les
risques de contrefacon. Exploiter aupres de différents
publics les possibilités créatives des univers virtuels
conduit a tester de nouveaux modeéles d'affaires.

N Axe 4: Intelligence artificielle : L'axe 4 construit
une taxonomie des différentes intelligences
artificielles et leurs apports a la création

d'univers immersifs. Il s'agit de rendre possible

le déeveloppement des modeles d'lA explicables

et éthiques afin d'intégrer des enjeux culturels
specifiques (humour, idiomatismes). L'axe analyse la
qualite de l'expérience plurisensorielle (son, image
espace, odorat) dans les univers virtuels et evalue
limpact des contenus immersifs sur la perception de
divers types de participants en interaction.

Zoom sur le projet ENUMINE

Ce projet vise a analyser de maniere critique les
cadres juridiques relatifs a l'enfant et au numerique
afin d'en identifier les lacunes, d'ameéliorer leur
mise en ceuvre, de renforcer la responsabilite des
entreprises du numerique et de concilier protection
des mineurs et respect de leurs droits en ligne.



~

Chaire Cyber-résilience
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Activités de recherche

Des actions de recherche seront ainsi menees en
environnement immersif et simule, pour identifier,
observer et analyser les comportements individuels
et collectifs au sein de potentielles cellules de crise

de petites structures socio-economiques
confrontées a une crise d'origine cyber.

N Formation a et par la recherche

En 2021, IENSAR s'est dote d'un dispositif immersif :

la plateforme technologique « Cyber Range
FRUIT ». Celle-ci peut simuler des copies de

systemes d'information complexes, offrant ainsi un
environnement virtuel de formation et de recherche

appliquee aux bonnes pratiques de securite

numMerique pour prevenir les risques, et en cas de
crise d'origine cyber, aux bons réflexes au sein d'une
cellule de crise et a l'élaboration de plans de crises

efficients.

N Recherche pluridisciplinaire

La Chaire Cyber-résilience sappuie sur un reseau
de chercheurs de differentes disciplines, membres

des laboratoires de l'université de Poitiers :
mathéematiques et securité de linformation,
cognition et apprentissage, économie.

N Adopter les bons réflexes en situation de crise
cyber

La Chaire Cyber-résilience est portée par le Dr. Jean-
Marc Bascans, Directeur de lENSAR, 'Ecole Nationale
Supérieure des sciences Applicatives et du Risque,
située sur le campus niortais de l'universite de Poitiers.

Cette Chaire, en cours de construction, a pour vocation
de fedérer des chercheurs de differentes disciplines et
des acteurs du monde socio-economique autour de

la thematique de la résilience et des bons reflexes en
situation de crise d'origine cyber. Il s'agit d'ameliorer la
resilience des PME-TPE, des etablissements publics
et des collectivites face au risque cyber en identifiant
notamment les compeétences a renforcer pour les
entreprises d'un territoire afin qu'elles puissent survivre
plus facilement suite a une crise d'origine cyber.

Zoom sur une premiére action

Ce projet vise a analyser la dynamique

des comportements des acteurs d'une
organisation confrontée a une cyberattaque
afin d'identifier les facteurs clés influencant
la performance des cellules de crise, tant sur
les plans stratégique que technique. L'accent
est mis sur les variables psychologiques et
comportementales permettant une gestion
optimale de situations d'urgence cyber.

Le protocole comprend la constitution

d'une cellule d'experts pour étalonner une
grille d'analyse, la réalisation d'exercices
opeérationnels sur le territoire, la collecte et
lanalyse des données, puis la construction
d'une topologie des comportements
observeés. Lexpérimentation s'appuie sur

10 a 12 exercices immersifs impliquant

des professionnels locaux, simulant des
crises cyber réalistes au sein d'un systeme
d'information fictif.

s idées en solutions

Ensemble, transformons vo:

Mouvement
desEntreprises
deFrance
Deux-Sévres

AGIR ENSEMBLE POUR UNE CROISSANCE RESPONSABLE
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Axe 1 :Entrepreneuriat

o]

et Inventivite

IDEA - Innover en DEhors du cAdre

Lancé en 2022, IDEA est un dispositif
collaboratif de la Fondation Poitiers Université
qui vise a réunir une équipe d'enseignants et
d'étudiants de l'université de Poitiers, issus

de différentes disciplines, autour d'un projet
d'intérét général identifié sur le territoire.

A la rentrée universitaire 2025, des étudiants issus de
5 formations (en sciences economiques, psychologie
sociale, droit, genie meécanique et ecole d'ingeénieur -
ENSIP) se sont impliques dans le programme IDEA.

Ils ont travaillé sur six projets :

N Méthanisation : potentialités de la méthanisation

de déchets usineés compostables - le cas des couches
biodégradables, en partenariat avec Grand Poitiers, Migne
Biométhane, lINRAE et la Chaire Energie et Territoire

N Filiere Hydrogéne : retour d'expérience sur
EurekaTech, 1¢" batiment de France alimenté par une pile
a combustible, en partenariat avec Grand Angouleme et
la Chaire Energie et Territoire

N Filiere Chanvre : valorisation des graines de chanvre
dans lalimentation animale, en partenariat avec Grand
Poitiers et la Filiere Chanvre Nouvelle-Aquitaine

N Diagnostic précoce de la maladie d'Alzheimer :
études juridiques préalables a la mise en ceuvre d'un
diagnostic holistique, en partenariat avec France
Alzheimer et la Chaire CERVAL

N Restauration des sols / création d'ilots de
biodiversité : une vision intégrée des actions de
revegetalisation en milieu rural, en partenariat avec
Neuville-de-Poitou, la Chaire Biodiversite, Créateurs de
foréts et PictaMap

\l Ilots de fraicheur urbains : un systéme de dépollution
vertical des eaux pluviales - larbre de phytoremediation,
en partenariat avec le laboratoire Ecologie et Biologie des
Interactions (EBI)

Equipes IDEA 2025-2026

Compétences développees

IDEA permet aux etudiants d'acqueérir

un large éventail de competences, en
particulier des savoir-faire essentiels
pour relever les defis complexes du
monde professionnel. Dans un contexte
marque par l'essor de lintelligence
artificielle, l'expertise seule ne suffit plus :
le marché du travail valorise plus que
Jjamais des compétences profondement
humaines. Savoir-étre, esprit critique,
creativité, reflexivite et agilite deviennent
determinants. Grace a une pedagogie
par limmersion, fondée sur des
commandes reelles, la transdisciplinarite
et lancrage territorial, IDEA forme des
profils capables d'innover, de collaborer
et de s'adapter durablement aux
mutations de la sociéete et des métiers.

Le programme IDEA s'integre dans le projet ELANS « pErsonnaliser Les pArcours a l'uNiverSité » de
luniversite de Paitiers, finance dans le cadre du programme d'investissement d'avenir « Nouveaux cursus
a luniversite » (PIA 3 - NCU). Grand Poitiers, Grand Angouléme, Neuville-de-Poitou et la filiere Chanvre

Nouvelle-Aquitaine sont des partenaires cles du dispositif.
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Ma Premieére Entreprise

En partenariat avec la Fondation d'entreprise Banque Populaire Val de France,

le programme « Ma Premiére Entreprise » permet aux entrepreneurs innovants
d'étre accompagnés financiérement et humainement par une mise a disposition de
compétences dans leur projet de création d'entreprise.

Ce dispositif est ouvert aux etudiants, diplomes, N En 2025, parmi les projets accompagneés figure
enseignants, chercheurs et personnels de [Université RELOR, un projet porté par deux étudiants de
qui souhaitent développer une nouvelle activité, luniversite de Poitiers, Paul Chavet et Matys Moreau.
commercialiser leurs recherches ou créer leur premiere  RELOR propose une gamme de sacs vegans fabriqués
entreprise. a partir d'alternatives au cuir animal, notamment a

base de peau de raisin. La production est réalisee
Les laureats benéficient d'un soutien financier sur- intégralement en France, au sein d'un atelier d'insertion
mesure, attribué a partir de lanalyse de leur budget a Angouléme, combinant ainsi innovation, engagement
global et de leur demande de soutien, ainsi que d'un environnemental et impact social

apport de compétences de la part de la Banque
Populaire, pour la professionnalisation des déemarches
du porteur de projet.

Depuis 2015, date du lancement du programme, plus
de 20 projets de creéation d'entreprise ont été soutenus,
dans des domaines d'activité trés varies : low tech,
sante, biotechnologie, innovations marketing, EdTech,
ingénierie industrielle..

Coup de Pouce Recherche

Les chercheurs ont parfois besoin d'un petit coup de pouce financier pour débloquer une
étape précise de leurs recherches : une expérience, le montage d'un prototype... C'est
pourquoi la Fondation a souhaité lancer les « Coups de pouce Recherche » afin de pouvoir
intervenir dans ces moments clés et permettre ainsi aux chercheurs de bénéficier d'un effet
de levier non négligeable.

En 2025, plusieurs Coups de pouce Recherche
ont ainsi pu voir le jour, notamment dans le
cadre des Chaires partenariales.

N Par exemple, la Chaire CERVAL (Chaire
d'étude et de recherche sur le vieillissement
cerebral) a accueilli deux Coups de pouce
Recherche : le premier portant sur le
développement d'un pipeline de post-
traitement pour 'analyse des données d'IRM
fonctionnelle tandis que le second s'intéressait
a l'évaluation des troubles de la perception de
soi dans la maladie d'Alzheimer (cf. page 13).
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Axe 2 : Préesence territoriale
et Internationale

Ancrage local

La Fondation Poitiers Université a vocation a développer des partenariats sur tout le
territoire de l'Université : a Poitiers, mais également a Angouléme, Chatellerault et Niort.
Petit tour d’horizon d'une partie de ces projets...

A Niort

Divers projets ont été soutenus a
Niort en 2025 tel que le « Hackathon
by ENSAR » » qui s'est déroulé

du 12 au 14 février 2025 a lENSAR
(Ecole Nationale Supérieure des
sciences Applicatives et du Risque).
Durant trois jours, 16 equipes de

5 participants, issus de formations
en mathématiques appliquees et
actuariat, se sont challengees, autour
d'une problématique sociétale
majeure : le risque climatique.

A Angouléme

Durant l'année 2025, la
Fondation a accompagné
différentes actions sur le site
d’Angouléme, notamment un
projet intitulé « Expérimenter
pour comprendre les sciences et
technologie en milieu scolaire »
porté par des enseignants de
UINSPE (site du Campus des
Valois). La Fondation a également
poursuivi son soutien au SCCUC,
lassociation Services et Culture
des Campus Universitaires de

la Charente. Parmi les projets
menes en 2025, il est possible

de citer la poursuite des

« Cagettes solidaires », le soutien
a l'Epicerie solidaire du Nil ou
encore la permanence gratuite
de medecins pour les étudiants
deépourvus de medecin traitant.
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Niort

N

e Mois d'accueil

Chaque année, la Fondation Poitiers Université
est heureuse de s’associer au Mois d'Accueil
des étudiants de l'université de Poitiers.

Lors du Mois d'Accueil 2025,

lequipe de la Fondation a ete présente a Niort, a
Poitiers et a Angouléme (cf. page 29).

Chatellerault

| es Paniers Bio
Solidaires

Lancés en 2021 sur le campus
de Poitiers, les Paniers Bio
Solidaires sont également

disponibles a Niort et
Chatellerault depuis 2023.

Le dispositif est coordonnée

par le Pole Vie de Campus de
lUniversite, en partenariat avec
Au gre des Saisons a Poitiers,
avec Le Cabas Solidaire a Niort
et avec Biocoop Le Pois Tout
Vert a Chatellerault.

youléme

Road-trip Innovation sociale

Porté par le dispositif Pépite de L'université de Poitiers, ce projet
a pour vocation de sensibiliser les etudiants entrepreneurs de
lUniversité aux projets optimistes du territoire, repondant aux

enjeux sociaux et environnementaux. Des visites de structures,
des ateliers, des temps d'échanges ont ainsi été proposes aux
etudiants de tous les territoires (Charentes, Deux-Seévres et Vienne).
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Des fouilles a Persac

Depuis plusieurs années, la Fondation
Poitiers Université apporte son soutien a

Xavier Valentin, du laboratoire PALEVOPRIM,

pour son projet de fouilles a Persac.

Dans cette commune du sud de la Vienne, Xavier
Valentin a mis au jour un site unique en Europe de
fossiles de plantes et de vertébres du Crétace, rares
dans le registre paléontologique au niveau mondial,

datant d'une centaine de millions d'annees. Le travail de fouilles s'est poursuivi avec la creation d'un veritable
chantier-école, offrant aux étudiants de l'universite de Poitiers un terrain de jeu unique a proximite de leur lieu
de formation. Le site accueille eégalement des collegiens et lycéens du territoire qui souhaitent decouvrir les
techniques de fouilles et de tri des fossiles. Ce projet permet par ailleurs un enrichissement considérable du
patrimoine universitaire, grace a un travail d'inventaire, qui comprend aujourd'hui plusieurs centaines de milliers
de spéecimens reférences qui seront déposes dans les collections de luniversite de Poitiers.

Mobilité internationale
des doctorants

Destiné a faciliter la mobilité internationale

des doctorants, ce plan d'accompagnement

vise a dynamiser la recherche en aidant
financiérement les doctorants de

l'Université en stage ou mission a l'étranger.

Depuis 2011, ce sont pres de 260 bourses qui ont été
attribuées grace a ce dispositif, participant ainsi au
rayonnement international de l'université de Poitiers.

En 2025, 16 doctorants ont pu poursuivre leurs

recherches a travers le globe (Canada, Gabon, Chypre,

Turquie, Irlande, Taiwan, Espagne, Ethiopie, Afrique du
Sud, Belgique, Finlande, Japon et Italie).

L'accueil des
étudiants réfugieés

La Fondation Poitiers Université co-
finance depuis plusieurs années le
programme « ESPOIR » (Etudiants de
LuniverSité de POltiers Réfugiés).

Le projet ESPOIR permet a des étudiants refugiés
issus de pays en guerre de bénéficier de cours
de francais en vue de préparer leur intégration et
leur reussite a 'Universite. Grace a ce dispositif, 43
etudiants, venant de 18 pays, ont eté accueillis a
'université de Poitiers durant lannée 2024-2025.

Ce co-financement est rendu possible grace au
soutien de Grand Poitiers.
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La lutte contre la précarité alimentaire étudiante :
Fournir - Produire - Apprendre

La pandémie de COVID suivie de la crise économique ont exacerbé la précarité, l'acces a
une alimentation saine devenant un défi pour de nombreux étudiants.

C’est pourquoi, depuis 2020, la Fondation Poitiers Université s'est fortement engagée
dans la lutte contre la précarité alimentaire étudiante. En collaboration avec divers
acteurs du territoire, nous avons imaginé et initié la mise en oeuvre d'un dispositif
complet visant a répondre a plusieurs enjeux : Fournir, Produire et Apprendre.

ﬂ FOURNIR

Les paniers a prix réduits

Chaque semaine, des paniers
de fruits et legumes bio et
locaux sont proposes sur les

4 campus de [Universite : d'une
valeur comprise entre 7 et

10 €, ils sont vendus 5 € aux
etudiants, et au prix de 0,70€
pour les etudiants benéficiaires
de l'épicerie sociale et solidaire.
La difféerence est financee par la
Fondation grace au mecenat.

L'anti-gaspi

A Angouléme, depuis la rentrée
2022, des bols-repas constitués
des surplus de la restauration
de differents etablissements
partenaires (restaurants scolaires
par exemple) sont proposes

une fois par semaine a tous les
etudiants du campus, pour un
montant de 0.50 €.

Les épiceries sociales et A Poitiers,
solidaires AGORAE est

geree par [AFER.

Engagée depuis leur ouverture a
Poitiers en 2012 et a Angouléme

en 2018, la Fondation Poitiers A Angouléme,
Université poursuit son soutien l'épicerie du Nil

aux épiceries sociales et est pilotee par le
solidaires de l'Université. SCCUC (l'association
Celles-ci proposent des produits Services et Culture
alimentaires de qualite et des des Campus
produits d’hygiene a moindre Universitaires de la
cout (10 a 30% du prix usuel). Charente).

Pause Pommes

A Angouléme, depuis 2025, des
pommes sont en libre-service

a plusieurs endroits du site
universitaire (campus des Valois,
IFSI, IUT..). Ce sont pres de

5 tonnes offertes en lespace d'un
an, offrant ainsi aux etudiants

une alternative saine pour leurs
pauses sucrees,

FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025 nitttt ittt i 1



Chiffres cles 2025

Pres de 3 000 paniers distribués sur les 4 sites

Dont 700 a destination des éetudiants bénéficiaires
de l'épicerie sociale et solidaire de Poitiers

141 distributions, dont 49 a Poitiers et 41 a Angouleme

500 heures de contrat etudiant pour les paniers

120 bols « anti-gaspi » par semaine a Angouléme

Une trentaine d'ateliers de cuisine sur les 4 sites

PRODUIRE

Le jardin potager etudiant

A Poitiers, les Jardins d'Episs,
gereés par lassociation etudiante
Cultive ton assiette, ont été crees
en 2021. Depuis, tous les legumes
produits et recoltes sont apportes

soit a l'épicerie sociale et solidaire,

soit a la Maison des Etudiants
pour venir compléter le dispositif
des Paniers Bio Solidaires.

Les producteurs et
fournisseurs locaux

Différents partenariats ont été
mis en place pour les paniers a
prix reduits :

Au gre des saisons, a Poitiers
Le Cabas solidaire, a Niort
Les Jardins de Maia, a
Angouléme

Biocoop Le Pois Tout Vert, a
Chatellerault

APPRENDRE

Les ateliers de cuisine

Les ateliers de cuisine proposes

en parallele des paniers a prix
réduits, permettent aux étudiants
d'apprendre a cuisiner des aliments
de saison qu'ils ne connaissent pas
forcément et a construire des repas
equilibrés et sains. Ces moments
participatifs offrent un vrai lieu de
partage et de lien social.

Les ateliers de permaculture

Des chantiers participatifs et des
formations a la permaculture
sont proposes aux etudiants et
personnels de [Universite, sur le
site du potager etudiant a Poitiers.

Le « kit de démarrage »

Lors du Mois d'accueill, la
Fondation offre aux étudiants des
ustensiles de cuisine (cf. p. 29).
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Bourses

Tout au long de l'année, la Fondation Poitiers Université ouvre plusieurs programmes de
bourses dans différents domaines. Depuis sa création, prés de 1 300 étudiants ont été
aidés, pour un montant d'environ 1,3 million d’'euros.

N Les aides exceptionnelles aux situations d'urgence
permettent d'apporter une aide financiére a des etudiants
ayant a faire face a une situation exceptionnelle. Ces
aides financieres peuvent étre attribuées dans deux
types de situations : des étudiants qui connaissent des
difficultés financieres et qui ne benéeficient pas d'autre
aide ou des étudiants étrangers beneficiant d'une
attestation de bourse de leur pays, mais qui pour des
raisons independantes de leur volonté, ne percoivent
pas cette bourse et connaissent de graves difficultés
financieres.

Depuis 2011, date de début de programme, pres de 150
etudiants ont bénéficié d'une aide exceptionnelle, dont
7 en 2025,

N Les Bourses Vocation Numérique encouragent
les vocations des étudiantes et etudiants en Master
Informatique de l'université de Poitiers en leur offrant
une bourse de 2 000 € ainsi que le parrainage

d'une entreprise locale, avec un accompagnement
personnalise tout au long de leur annee de formation.

Depuis 2014, 67 etudiants en ont benéeficie. En 2025, 5
etudiants en Master Informatique ont eté laureats grace
aux entreprises partenaires : Serli, Mutuelle de Poitiers
Assurances et Stimut Informatique.

N Les Bourses Mobilité internationale des doctorants
accompagnent les doctorants de [Université en cotutelle
internationale, en stage ou mission a l'étranger (cf. p. 21).

© Sébastien Laval

Les étudiants-parents

L'université de Poitiers reconnait la situation d'étudiant-
parent (étudiants avec des enfants, étudiantes
enceintes, parents souhaitant reprendre leurs études..)
et permet un aménagement de leur emploi du temps.
La Fondation Poitiers Université les accompagne via
deux opérations :

N Des Paniers Bio Solidaires « double » sont proposés aux étudiants-
parents au tarif de 10 € (pour une valeur comprise entre 14 et 20 €).

¢ ; N Lors du Noél des enfants des étudiants-parents, la Fondation offre
il | e des cadeaux, en particulier des jeux de société, aux enfants présents,
Noél des etudiants-parents - grace au partenariat avec lAgence du Don en Nature (cf. p. 25).

24 FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025 nitttt ittt i 1



Partenariat avec 'Agence du Don en Nature

Depuis 2023, la Fondation est partenaire de Agence du Don en Nature, ce qui lui permet d'acceder a un
catalogue de produits neufs non alimentaires a prix casses. Plusieurs commandes de produits d’hygiene et de
bien-étre, ainsi que des vetements, ont ainsi pu étre passees durant lannée 2025 au béenefice des epiceries
sociales et solidaires de ['Universite, a Poitiers et Angouleme, mais egalement de la Féete de ['Hiver en novembre
ou bien du Noél des enfants des etudiants-parents en decembre.

Zoom sur la Féte de l'Hiver

En novembre et décembre 2025, le service social etudiant, accompagne
par de nombreux partenaires dont la Fondation Poitiers Universite, a
organise la 2¢ édition de la Féte de ['Hiver.

Pour beaucoup d'étudiants, et en particulier les internationaux, larrivée

de U'hiver represente un véritable defi : le climat, different de leur pays
d'origine, peut bousculer leurs habitudes et affecter leur rythme de vie.
Ces soirées conviviales et chaleureuses, ponctuees d'ateliers thematiques,
de discussions et d'échanges pratiques, sont donc pensees pour apporter
reconfort et soutien autour des themes de la sante et du bien-étre hivernal.

A l'occasion des soirées organisées a Poitiers, Angouléme, Niort et } o
Chatellerault, la Fondation Poitiers Université a offert des produits provenant -
de lAgence du Don en Nature, notamment des vetements et des produits
bien-étre (cremes hydratantes, masques..).

Féte de l'hiver a Angouléme
le 19 novembre 2025

Inclusion et handicap

La Fondation Poitiers Université favorise l'inclusion universitaire des étudiants en situation
de handicap, en soutenant les actions du Service Handicap Etudiants de l'Université ainsi
que celles de l'association HandiSup Centre-Ouest.

N\l Le Service Handicap Etudiants a
pour vocation d'informer, orienter et
accompagner les étudiants en situation
de handicap au sein de luniversite de
Poitiers, tout au long de leur parcours
universitaire.

Zoom sur la sensibilisation
au handicap par le jeu

En 2025, la Fondation a soutenu
le Service Handicap Etudiants
pour lorganisation de plusieurs
actions autour du jeu : soit des
Jjeux cooperatifs, soit des jeux
adaptes et inclusifs pour tous,
des quizz pour approfondir ses
connaissances sur le handicap
ou encore des mises en situation
au travers le jeu de societe.

Parmi les 30 000 étudiants accueillis
a luniversite de Poitiers, plus de 1 250
etudiants ont éte accompagneés par le
Service Handicap Etudiants en 2025,

N HandiSup Centre-Ouest est une
association engagée pour linclusion
des etudiants en situation de handicap.

En partenariat avec le Service Par exemple, dans le cadre du festival « Les accessifs » en
Handicap Etudiants de luniversité de mai ; lors du Mois d'accueil des étudiants en septembre ; lors
Poitiers, elle contribue a la reussite d'une intervention sur le handicap invisible auprés d'étudiants
étudiante, notamment grace a un en pharmacie ; lors d'une journée en avril autour du sport et
accompagnement personnalise a la fois du handicap ; ou encore en novembre lors de permanences
dans les etudes et la vie quotidienne. pendant la semaine pour lemploi des personnes handicapées.
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Mécénat de compétences

Depuis 2024, la Fondation Poitiers Université développe le mécénat de compétences
pour des missions de formation. Ce type de collaboration permet a des entreprises
de mettre a disposition des salariés qui viennent partager leur temps et leur expertise
en intervenant directement aupres des étudiants. Dans cet entretien croisé, retrouvez
les témoignages de représentants de l'université de Poitiers et de Cerfrance, cabinet
de conseil et d'expertise comptable et l'un des premiers partenaires a avoir rejoint le
dispositif, mettant en lumiére les bénéfices pour chacune des parties prenantes.

Pourquoi votre entreprise a-t-elle choisi de
s'engager dans un mécénat de compétences ?

Vincent Delochre, directeur général de Cerfrance
Poitou-Charentes : Le choix du mecéenat de
competences est important parce que c'est le lien
entre l'entreprise et lenseignement. On est une
societe de services, la formation est donc un point
important pour nous, la formation interne, mais aussi
participer a la formation externe, pour étre acteur sur
le territoire de la formation de nos futurs candidats
potentiels, et tout simplement participer aussi a la vie
du territoire. Ce sont des points qui sont importants
pour nous et qui sont dans nos valeurs.

Qu'est-ce qui vous a motivée a intervenir

en tant que professionnelle a l'lUT, et plus
particulierement dans la formation BUT Gestion
des entreprises et des administrations (GEA) ?

Delphine Vauquelin, directrice de territoire

Cerfrance Poitou-Charentes : L'envie de transmettre,

tout simplement. Apres quelques echanges avec
notre service RH et la direction, le projet a éte valide.
Il s'inscrit pleinement dans les valeurs de notre
marque employeur et dans notre demarche RSE.
Pourquoi le BUT GEA ? Parce que cette formation
est en parfaite adequation avec nos besoins : les
etudiants ont des stages en 1°© et 2° année, puis une
alternance en 3% année. Et nos métiers évoluent,
donc c'est une belle opportunité de creer des
passerelles.

Qu'est-ce que ¢ca change par rapport a un cours
classique ?

Flavie Fleury, étudiante a l'lUT GEA de Niort : Par
rapport a un cours classique, cela nous apporte
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des exemples concrets grace a l'expertise d'une
personne issue du milieu professionnel, qui va
partager avec nous des situations concretes qu'elle
rencontre au quotidien. Elle va nous apporter
egalement une dimension plus pratique, avec
notamment l'utilisation de logiciels, mais aussi des
anecdotes qui vont nous permettre d'illustrer et
mieux comprendre un cours theorique.

Est-ce qu'avoir des cours d'un intervenant
professionnel vous semble important pour votre
formation ?

Hugo Bellivier, étudiant a 'lUT GEA de Niort :
L'interet d'avoir des intervenants professionnels dans
nos cours, c'est vraiment l'aspect concret. Dans le
cadre d'un Bachelor Universitaire de Technologie
(BUT), qui est une formation tres professionnalisante
avec des stages et de lalternance, c'est bien de
mettre en corrélation nos cours avec les apports

de ces intervenants exterieurs, notamment en
comptabilité ou en fiscalite. C'est une approche
completement difféerente par rapport a un cours
classique, tout en restant tres pedagogique. Ily a une
réelle plus-value de les avoir aupres de nous.

Quel est l'impact sur les compétences et la
motivation des étudiants ?

Charlotte Baille, directrice adjointe de U'IUT

de Niort : Lintervention d'une personne issue

du monde professionnel a forcement un impact
important sur les étudiants. Des la premiere

séance, elle commence par se présenter, ce qui
capte immediatement leur intérét : ils ont alors le
sentiment d'étre encore davantage relies au monde
professionnel. Cela leur donne aussi envie de se
renseigner davantage sur les stages, ou sur ce a quoi



ressemble une journée ou une semaine type dans
lentreprise de ces intervenants. Une véritable relation
se crée ainsi entre les intervenants et les étudiants.

Pourquoi le mécénat de compétences est-il
important pour notre université ?

Virginie Laval, présidente de l'université de Poitiers :
Le mécénat de compétences s'inscrit bien entendu
dans la stratégie de l'universite de Poitiers. C'est un outil
pertinent pour notre maillage territorial, qui permet de
tisser des liens, des partenariats forts entre ['universite
et des entreprises. Je crois aussi que cela contribue a
lattractivité de nos formations professionnelles, que ce
soit pour luniversité ou pour l'entreprise. C'est une tres
belle preuve d'ouverture de luniversité sur la cité, un
modele qui est cher a luniversité de Poitiers.

Quel est l'apport des entreprises dans la formation ?

Charlotte Baille : Ces intervenants qui viennent
notamment dans le cadre du mécénat, sont importants
pour la formation. Nous les invitons a nos conseils

de perfectionnement, ou ils nous apportent des
informations précieuses, on reflechit ensemble a
lévolution des meétiers et a leurs besoins, afin de mieux
adapter la formation. Ces échanges sont essentiels.

Le fait qu'ils interviennent directement dans notre
formation leur permet aussi de mieux comprendre le
profil de nos étudiants. Cela nous permet ensuite de
construire une veritable réflexion collective, ancrée a

la fois dans la realité de l'entreprise et dans celle de
lenseignement, et de conjuguer ces deux dimensions
pour offrir une formation de qualité a nos etudiants.
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Y/ Intervention de Delphine Vauquelin

Voyez-vous un bénéfice pour votre entreprise en
termes de recrutement ?

Vincent Delochre : Oui, il y a un vrai benéfice, ce lien
entre lenseignement et les professionnels est une vraie
valeur ajoutee pour l'enseignement mais aussi pour
lentreprise.

Selon vous, quelles sont les conditions qui favorisent
la réussite du partenariat entre U'lUT et Cerfrance ?

Delphine Vauquelin : Je dirais trois choses essentielles :

le partage de valeurs communes, comme la proximité
et la compétence ; une communication fluide, une
ecoute mutuelle ; et surtout, une relation gagnant-
gagnant, ou chacun trouve du sens et de la valeur.

Comment envisagez-vous le développement de ce
type de partenariat dans les années a venir ?

Vincent Delochre : Le développement de ce type de
partenariat est important. Ily a plusieurs domaines
dans lesquels on peut intervenir. C'est une premiere
expérience concluante, avec la participation de
plusieurs salaries a difféerents modules de formation.

Quels conseils donneriez-vous a un salarié
qui souhaite s'engager dans le mécénat de
compeétences ?

Delphine Vauquelin : Je lui dirais : fonce ! Mais avec
trois ingredients indispensables : lengagement, lenvie
de transmettre et une bonne dose d'adaptabilitée. C'est
une expérience enrichissante, a la fois sur le plan
professionnel et personnel.
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Appels a projets

Appel a projets pour la communaute universitaire

Tous les ans, la Fondation lance un appel a projets pour soutenir des actions organisées
par des membres de la communauté universitaire (étudiants, diplomés, personnels
administratifs, techniques, enseignants-chercheurs..).

L'edition 2025 a selectionné 12 projets, dans differentes thématiques : inclusion, vulgarisation ou encore
professionnalisation des étudiants. Parmi les projets soutenus, il est possible de citer la collaboration entre
des chercheurs en sciences sociales et le collectif artistique « étrange miroir » pour la création de « Atlas
Cinéma », dans le cadre des 40 ans du laboratoire MIGRINTER ; lévenement « Faites des sciences a l'école »
organisé par des étudiants de IINSPE dans des écoles en Charente : ou encore la 7¢ édition du festival

« Printemps des cartes » qui a eu lieu du 22 au 25 mai 2025 a Montmorillon.
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4 parcours et 28 ateliers scientifiques

Evénement organisé et animé
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théme de
. Penvironnement

En 2025, la Fondation a choisi de soutenir differents projets

la 16¢ edition du Festival du Film environnemental qui s'est tenu du e
10 au 14 février 2025 ; le congres national organise par le Bureau des 't,v;:m':'
Ftudiants en Kinésithérapie de Poitiers, qui a réuni 360 participants du 14

au 16 novembre 2025 a Poitiers ; ou encore le WEEP2| (\Week-end des s B G e e @ s i [
Ftudiants en Pharmacie pour lInternational et lIndustrie) qui a réuni du

3 au 5 octobre 2025 a Poitiers pres de 120 etudiants en pharmacie venus de differentes facultes en France
dans l'objectif de decouvrir les opportunites offertes par les carrieres dans lindustrie et a linternational.

4 catégories:

NI 28 FONDATION POITIERS UNIVERSITE - RAPPORT DACTIVITE 2025 T T T T T T T TR,



Mois d'accueil des Etudiants

© Focalpix

Chaque année, la Fondation Poitiers Université est heureuse de s'associer au Mois
d'Accueil des Etudiants de l'université de Poitiers. Tout au long du mois de septembre,
des rendez-vous festifs et culturels sont organisés pour accueillir les étudiants.

Lors du Mois d’Accueil 2025, 'équipe de la Fondation a
ete présente a Poitiers le 9 septembre, a Angouléme le 15

septembre et a Niort le 17 septembre. Zoom sur le « kit de cuisine »
'occasion d'aller a la rencontre des éetudiants et de leur En complément des premiéres
presenter nos dispositifs : IDEA - Innover en DEhors du cAdre, cletilsutions de Bariers Blo Selldzies ce
Ma Premiere Entreprise, les Paniers Bio Solidaires, les Jardins Parren. Mels avers SalEls iy les
dEpiss, le soutien aux projets etudiants.. etudiants a equiper leur cuisine en leur

offrant divers accessoires.

ts,me Ils pouvaient choisir parmi plusieurs

ustensiles : des lunch box, des
SE150)S s economes, des planches a decouper,
R des cuilleres en bois ou encore des
: torchons. Cette initiative a eté accueillie

ave tres chaleureusement par les etudiants.
K’,')‘

\\ K\t D -x @ ST . . . .

1\ cuswe 'opéeration « kit de cuisine » s'inscrit

dans le programme « Fournir — Produire
- Apprendre » de la Fondation Poitiers
Université et benéeficie du soutien de

la DREETS Nouvelle-Aquitaine, ainsi
que de ['Association Crédit Agricole
Solidarité et Déeveloppement.
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Chirires 2025

Les recettes

668 030 €

Les projets

Vulgarisation

L Entrepreneuriat
et transmission

et innovation

Formation 3% 2%
B

Professionnalisation
7% T

Grace aux recettes
2025, pres de 50

Recherche N r?gsg§§les projets et programme;
9% 53% de bourses ont ete

soutenus, ainsi que 2
co-financements de
these et 1 financement
de post-doctorat.

Vie étudiante, handicap,
solidarité et citoyennete
22%

Depuis 2009...

/,3 1300 24

- , bourses projets de creation
millions d'euros o , .
, individuelles d'entreprises
collectes o ,
distribuees accompagnes
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Zoom sur le mécénat de compeétences

La Fondation Poitiers Université poursuit le developpement du
mecenat en nature et du mecenat de competences, avec une
valorisation totale qui s'eleve a pres de 60 000 € en 2025,

Depuis 2024, 'Universite et la Fondation ont mis en place une
procedure afin de permettre aux entreprises d'intervenir sous forme
de mecenat de compeétences pour des missions de formation aupres
des etudiants. Nous remercions lensemble des partenaires qui nous
accompagnent ainsi et qui mettent leur savoir-faire au service de
luniversite de Poitiers et de ses etudiants, notamment dans le cadre
du Master Audiovisuel, medias interactifs numeriques, jeux, Parcours
« Management du jeu et des pratiques ludiques », du master Droit et
Management des vins et spiritueux, sur le site de Segonzac, ainsi que
dans le cadre de formations au sein de lIUT de Poitiers-Chatellerault-
Niort : Asmodee, Business France, Cerfrance Poitou-Charentes, le
Centre Régional des Energies Renouvelables (CRER) et SERLI.

© Sébastien Laval

L'Université de Poitiers

Fondée en ﬂ 431 Top 9@@
du classement de Shanghai
3@ @@@ etudiants

Dont 4 000 étudiants internationaux

ﬂ 4 facultés, instituts, écoles
de 136 pays differents

ﬂ 6@@ enseignants-
chercheurs
ﬂ théses soutenues @@ doctorants

chaque annee

3 laboratoires et
3 @@@ personnels structures de recherche
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s NOUS font conilance

© Sébastien Laval

Depuis la creation de la Fondation en 2009, une soixantaine d'entreprises, particuliers,
collectivites territoriales, etablissements publics et organisations professionnelles
s'engagent chaque année a nos cotes, avec un objectif commun de developpement des
relations entre ['Universite et le monde socio-economique, au bénéfice des etudiants, de

la qualité des formations et de la recherche.

Un grand merci a nos fondateurs, fideles aux actions de la Fondation, et a nos donateurs,
avec qui nous construisons jour apres jour une relation de conflance, durable et solide.

Les fondateurs

Conseil regional de Poitou-Charentes, Conseil departemental des Deux-Sévres,
Conseil départemental de la Vienne, Grand Angouléme, Communaute
d’Agglomération du Niortais, Grand Poitiers, Banque Populaire Val de France,
Chambre de Commerce et d'Industrie Région Poitou-Charentes, Deltawatt,
Diagraphe, EDF Direction régionale Poitou-Charentes, Itron, La Nouvelle
République du Centre-Ouest, Leroy Somer, MAIF, MEDEF Poitou-Charentes,
Sagem, Seloma Aménagement, Soregies, Stimut Informatique, Valagro, Vinci et
ses filiales, Association Pegase, Pierre Guénant et Henri de Pracomtal
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Les donateurs

Au 31/12/2025

REGION

E Nouvelle-
Aquitaine

{

Grand

Angouléme

ville de t
.apm iers

Colss
s Dépots
la recherche

Institut pour

,o‘. FONDATION

Ar

@ D Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

GRAND
CHATELLERAULT

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

dbDn

AGENCE DU DON
EN NATURE

CERFRANCE ﬁ

POITOU-CHARENTES

\\ ’ CREDIT AGRICOLE

SOLIDARITE ET DEVELOPPEMENT

LAROC

LABORATOIRE DERMATOLOGIQUE

Mutuelle
de Poitiers

Assurances

CD Selfee

DE U'ENERGIE A REVENDRE

EX

PREFET |

DE LA REGION
NOUVELLE-AQUITAINE
Liberté

Egalité
Fraternité

GRAND POITIERS

communauté urbaine

5' I | by p|ayers

inspired

BANQUE POPULAIRE g
VAL DE FRANCE
b4 FONDATION D'ENTREPRISE

GORDON AND BETTY

MOORE

FOUNDATION

Se3Li

Innovation - Ingénierie - Formation

( crer

CHARENTE

\1 Neuville

) de Poitou
Business
France

'~ eDF

%WW ion

» CREDIT AGRICOLE

[

g futuroscope

x

gen

GROUPE VYV

m ut

Ainsi que tous les mécenes particuliers et les donateurs en ligne
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Nous soutenir

En soutenant la Fondation Poitiers Université :

Vous accompagnez une generation d'etudiants creatifs, entrepreneurs et solidaires

Vous investissez dans une recherche et une formation de qualite, au service du plus grand nombre
Vous contribuez activement au déeveloppement de ['Université au sein de son territoire et a linternational
Vous diversifiez vos sources de recrutement

Vous deéveloppez votre ancrage territorial

Vous valorisez limage de votre entreprise, aupres de vos collaborateurs et de vos clients

revv~ry

Bénéficiez d'avantages fiscaux:

Les entreprises beneficient d'une réduction dimpdts a hauteur de 60% du montant du don au titre de
limpdt sur les sociétés, dans la limite de 0,5% du chiffre d'affaires hors taxes (art. 238 bis du C.G.l) ou
Jjusqu'au plafond de 20 000 € pour les TPE et PME (Loi de finances 2020) avec possibilité de reporter
lexcédent - si dépassement du seuil - sur les cing exercices fiscaux suivants.

Les particuliers bénéficient d'une reduction d'impdts a hauteur de 66% du montant du don au titre de

limpdt sur le revenu, dans la limite de 20% du revenu imposable, et de 75% au titre de l'impot sur la
fortune immobiliére (IF1), dans la limite de 50 000 €.

Les garanties d'une Fondation

N Des actions porteuses de N Transparence et gestion N Respect des engagements
valeurs et contribuant a l'interét rigoureuse des dons ; certification et de l'affectation des dons,
general : les projets soutenus par  des comptes annuels par le selon la volonté du mecéene

la Fondation sont validés par son  Commissaire aux Comptes
Conseil de gestion

Faire un don

En ligne Par chéque
Vous pouvez envoyer votre bulletin de don
téléchargeable sur notre site internet, accompagné

d'un cheque a lordre de '« Agent comptable de

luniversite de Poitiers » a ladresse suivante :

| ]
| 5
I Fondation Poitiers Université
49, place Charles de Gaulle - TSA 61134
E 86073 POITIERS Cedex 9
https://donenligne.appli.univ-poitiers.fr https://fondation.univ-poitiers.fr/accueil/nous-
soutenir/faire-un-don
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